
ALLEGATO 2 – SCHEDA AUTOVALUTAZIONE 

Al Dirigente II settore 
Comune di Agira

Capofila del 
 Distretto Socio Sanitario n.21 

Il  sottoscritto  __________________________,  nato  a________________________,  il  __________________  e 
residente  a________________________,  via_____________________n.  _____,  consapevole  di  quanto  prescritto 
dall’art.  76  del  DPR  28  dicembre  2000  n°  445  sulla  responsabilità  penale  cui  può  andare  incontro  in  caso  di 
dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità DICHIARA il punteggio di seguito determinato: 

TABELLA DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE DA VALUTARE

FIGURA PROFESSIONALE:________________________________

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato
Punti determinati

dal candidato

TITOLO DI STUDIO
(LAUREA)

MAX 4 PUNTI

Voto di Laurea: 1 punto fino a 99; □    punti 1  

Voto di Laurea:  2 punti   da 100 a 105; □    punti 2 

Voto di Laurea: 3 punti   da 106 d a 109; □    punti 3  

Voto di Laurea:  4 punti   110 e 110 e lode; □    punti 4  

TITOLI SCIENTIFICI
E FORMAZIONE
POST LAUREA

MAX 6 PUNTI

Dottorato  di  Ricerca  e/o  Scuola  di  Specializzazione  almeno 
triennale

□    punti 5  

Master Universitario di II livello
□    punti 4   

Laurea specialistica (per i profili di Assistente Sociale
e Educatore Professionale)

□    punti 3   

Master Universitario di I livello e/o corsi di alta qualificazione 
post-laurea (es. master o corsi di elevata specializzazione non 
universitari per i quali è richiesta la laurea di I livello):

□    punti 2   

Articoli pubblicati su volumi o riviste a carattere scientifico 
regolarmente registrate (punti 0,25 per ogni articolo pubblicato)

□    punti..   

Esperienze  professionali 
documentate   nello 
svolgimento  di  progetti  e 
servizi  di   inclusione 
sociale/monitoraggio  e/o 
rendicontazione  di  progetti 
europei.
Oltre  i  3  anni  previsti  quali 
requisiti  specifici  per 
l’accesso  alla  selezione 
verranno attribuiti  punti 4 per 
ciascun  anno  per  esperienze 
svolte  presso  Enti  Pubblici; 
punti  3  per  ciascun anno per 
esperienze  svolte  in 
organizzazioni private. 

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______



MAX 20 PUNTI

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______

TOTALE PUNTEGGIO

Luogo e Data _________________________
      Firma

_________________________


